¢EqQuidad o estereotipos de géenero?

Proyecto desarrollado bajo metodologia de investigacion-accion con deportistas UC

Integrantes: Josefina Roman — Josefa Salazar — Josefa Torrejon
Curso: Investigacion-accion: métodos para entender territorios en transformacion



INTRODUCCION

El deporte universitario influye y afecta en la formacion personal y profesional.
Se mantienen inequidades de género en recursos, visibilidad y reconocimiento.
Estereotipos comunes:
e “Las ramas femeninas son menos importantes”.
e “Los deportes son para hombres”.

e “Las mujeres son menos competentes”.



PREGUNTAS DE INVESTIGACION:

e (Queé tipos de estereotipos enfrentan las mujeres deportistas

e (Cuales son las principales razones que explican el mayor apoyo h
masculino en comparacion con el femenino?

e (Existen diferencias significativas en el rendimiento fisico entre h
que justifiquen estas desigualdades, o mas bien se trata de perce
subestiman las capacidades femeninas?

ree



Cuantitativo: Cualitativo

58 deportistas (18-25 anos) 5-10 entrevistas

Encuestas online Analisis tematico

Estadistica descriptiva




RAZONAMIENTO DE
SELECCION DE DISCIPLINAS

e Basquetbol: Desbalances entre ramas masculina y femenina. '

e Futbol: Predominio masculino, alta visibilidad.

e Gimnasia: Asociada culturalmente a lo femenino.

Permiten comparacion clara de estereotipos y apoyos.
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ANALISIS DE DIFUSION

Se examinaron redes soclales, paginas oficiales, flyers y actividades del
DEPORTES UC.

Se comparo:

e Actividad semanal

e Frecuencia de publicaciones
e S1las cuentas son mixtas o segregadas por género

La visibilidad influye directamente en la percepcion de apoyo.






RESULTADOS: GIMNASIA ARTISTICA

55% cree que no hay equidad en recursos.

Percepcion sobre la equidad en la entrega de recursos (Gimnasia UC)

Mujeres reportan menor visibilidad y financiamiento.

Nota de apoyo institucional: 2,6/5
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70% percibe equidad en el reconocimiento de logros,
pero menos difusion en redes.

85% desea campanas de equidad.



RESULTADOS: BASQUETBOL

50% percibe desigualdad de recursos (principalmente

mu] eI'GS) . Percepcion sobre la difusion comunicetiva - Basquetbol UC

Nota de apoyo institucional: 2,4/5
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Mujeres reportan menor visibilidad y horarios
desfavorables.

Comentarios y expectativas diferenciadas por género
persisten.




RESULTADOS: FUTBOL

Caso mas critico.

Percepcion de trato por género - Fitbol UC

72% de las mujeres percibe desigualdad, vs 20% de
hombres.

Numero de respuestas

Percibe trato desigual No percibe trato desigual Malafinsuficiente difusién

Nota de apoyo institucional:

Mujeres: 1,8

Propuestas de mejora planteadas - Futbol UC

Apoyo a politicas de equidad de género - Fltbol UC

Hombres: 2,5

Porcentaje (%)

65% de las mujeres sienten que sus logros no se difunden.

Reportan discriminacion sutil y menor acceso a canchas. o o




La equidad formal existe, pero no se refleja en la practica.
Las ramas femeninas reciben:

e Menos recursos

e Menor visibilidad

e Menor prioridad en horarios

Los estereotipos siguen moldeando expectativas y apoyos.

La equidad formal no nos asegura igualdad de trato sino que las
experiencias de las deportistas revelan que la cultura institucional sigue

reproduciendo estereotipos.




PROPUESTA DE INTERVENCION

Guia de buenas practicas de difusion con enfoque de paridad.
Campana UC para visibilizar el deporte femenino.
Evaluacion antes/después:

e Publicaciones

e Interacciones

e Percepcion de deportistas

-y -

e Retroalimentacion de comunicaciones UC
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